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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 184 W LODZI

Nazwa szkoly.

§1.
1. Szkota Podstawowa nr 184 imienia Ludwika Warynskiego £.6dz, ul. Syrenki 19a.

2. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy, na wspdlny wniosek Rady Pedagogiczne;,
Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

3. Rada Pedagogiczna, przedstawiciele rodzicow i1 uczniéw mogg skierowaé¢ wniosek do
organu prowadzacego o zmiang¢ imienia szkoty.

4. Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢
uzywany czytelny skrot nazwy.

5. Organem prowadzacym Szkote Podstawowg nr 184 im. Ludwika Warynskiego jest
Miasto £.6dz, nadzor pedagogiczny sprawuje £odzki Kurator Oswiaty.

6. Czas trwania cyklu szkolenia w szkole wynosi 6 lat i konczy si¢ sprawdzianem.

Cele i zadania szkoly oraz sposéb ich realizacji.

§2.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

2) umozliwia absolwentom dalsze ksztatcenie w gimnazjum,

3) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty przez wspdlne dzialanie nauczycieli,
wychowawcow, pedagogdéw, poradni psychologiczno-pedagogicznej 1 rodzicow,
stosownie do warunkoéw szkoty 1 wieku uczniow,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwo$ci szkoty
I wspotdziatajacych z nig rodzicow,

5) w miar¢ mozliwosci stwarza uczniom szans¢ uzupeiniania brakow poprzez
organizowanie zaje¢ korekcyjno-wyrdwnawczych oraz zajecia wspomagajgce
rozwo0j dzieci.

2.Szkota poprzez realizacje programu dydaktycznego, wynikajacego ze szkolnego
zestawu programOéw nauczania 1 szkolnego zestawu podrgcznikdéw, programu
wychowawczego, profilaktycznego stanowigcych oddzielne dokumenty, zapewnia
uczniom:

1) podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

2) ksztalcenie umiejgtnosci poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania,
czytania, korzystania z informacji, rozumowania i wykorzystywania zdobytej
wiedzy w praktyce,

3) przekazywanie wiadomosci przedmiotowych réwniez w sposob integracyjny z
wykorzystaniem $ciezek edukacyjnych,

4) poznanie historii i tradycji naszego regionu,

5) rozwijanie wartosci 1 norm zycia spotecznego, zgodnego z mottem programu
wychowawczego szkoty,



6) ksztalcenie postaw asertywnych oraz tolerancji wobec innych,
7) ksztalcenic umiej¢tnosci formulowania pogladow w oparciu o warto$ci
uniwersalne,

8) rozwijanie form samorzadnosci,

9) wychowanie poprzez sport i wartosci artystyczne,

10) propagowanie zdrowego stylu zycia,

11) niepetnosprawnym opieke¢ w szkole, zgodnie z mozliwosciami i warunkami
technicznymi szkoty,

12) mozliwo$¢ rozwijania zainteresowan poprzez uczestniczenie w zajeciach
pozalekcyjnych organizowanych w formie kot wiedzy, artystycznych, sportowych

I rekreacyjno-turystycznych,

13) realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauczania oraz ukonczenie szkoty w
skroconym czasie,

14) organizacje¢ nauczania indywidualnego zgodnie z odrebnymi przepisami,

15) pomoc psychologiczng i pedagogiczna,

16) organizacj¢ zaj¢¢ integracyjnych prowadzonych przez pedagogow i psychologdéw

17) wykonywanie zadan opiekunczych w postaci:

a) opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas lekcji i przerw, w
czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych petnionej przez nauczycieli
prowadzacych zajecia oraz zgodnie z harmonogramem dyzurow,

b) opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek
dalszych i blizszych organizowanych przez szkole (zgodnie z odrgbnymi
przepisami - szkolnym regulaminem wycieczek i wyjs¢ ),

€) prowadzenia zaj¢é swietlicowych dla uczniow,

d) prowadzenia akcji dozywiania,

e) prowadzenia zaj¢¢ w $wietlicy profilaktycznej,

f) udzielania pierwszej pomocy oraz uczenia tych zasad dzieci,

g) organizacji pelnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole, zgodnie z
zarzadzeniem dyrektora w sprawie harmonogramu dyzuréw oraz szkolnym
regulaminem dyzurow.

h) statej lub doraznej pomocy materialnej dla ucznidow w miar¢ mozliwosSci
finansowych.

3.Zadania, o ktoérych mowa w §2 ust. 1 i 2 wykonujg nauczyciele, ktorzy dostosowujg
tresci, metody 1iorganizacj¢ procesu nauczania — uczenia si¢ do mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, wybierajac odpowiedni program i1 podrecznik dla klasy
oraz planujac swoja prace . Moga tworzy¢ zespoty nauczycielskie, o ktérych mowa w
§22:

1) zespoly przedmiotowe przygotowuja i realizuja w trakcie roku szkolnego swoj
plan pracy, przeprowadzaja lekcje otwarte dla grupy nauczycieli ze szkoty lub
spoza placowki, przygotowuja narzedzia pomiaru  dydaktycznego,
przeprowadzaja go 1 formutujg wnioski do dalszej pracy, tworza przedmiotowe
systemy oceniania,

2) zespoty wychowawcze, sktadajgce si¢ z nauczycieli wychowawcow i pedagoga
szkolnego, przygotowuja propozycje modyfikacji programu wychowawczego
szkoly, zasad oceniania zachowania, rozpoznaja srodowisko ucznia, wnioskujg
o udzielenie pomocy dla uczniéw 1 ich rodzin,

3) zesp6t nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale koreluje tresci
programowe réznych przedmiotow, Sciezki edukacyjne w praktyce szkolnej,
ustala indywidualne plany pracy dla dziecka o szczegdlnych potrzebach,

4) zespoly problemowe zajmuja si¢ wykonywaniem konkretnych zadan.



4.W szkole w miar¢ mozliwosci finansowych, zgodnie z odregbnymi przepisami mogg
rowniez istniec:
1) oddziaty sportowe,
2) oddzialy integracyjne,
3) oddzialy wyrownawcze,
4) oddziaty terapeutyczne.

5.W szkole moze by¢ prowadzona przez nauczycieli dziatalno$¢ innowacyjna i
eksperymentalna zgodnie z odrebnymi przepisami. Ze swej dzialalnosci nauczyciel
sktada relacje w trakcie posiedzenia Rady Pedagogicznej konczacego I i II okres roku
szkolnego.

6.Dyrektor szkotly moze zorganizowal zajgcia dodatkowe dla uczniow w miarg
mozliwosci finansowych. Zajecia organizowane na prosbe rodzicow moga by¢
odptatne.

7.Dla uczniow potrzebujacych wsparcia w miar¢ mozliwo$ci finansowych organizowane
sg zajecia:
1) terapii pedagogicznej,
2) gimnastyki korekcyjnej,
3) wyrownawczo-kompensacyjne i inne.

8.Formami pomocy materialnej §wiadczonymi ze §rodkow budzetu gminy uczniom naszej
szkoty moga by¢:
4) stypendia szkolne,
5) zasitek losowy,
6) wyprawka szkolna,
7) bezptatne lub cze$ciowo ptatne wyjazdy kolonijne.

9.Pomoc materialna moze by¢ rowniez $wiadczona przez fundusz Rady Rodzicow
dzialajacej przy szkole oraz przez organizacje charytatywne 1 spoleczne
wspotpracujace z placowka.

10. Forma pomocy o charakterze motywacyjnym moze by¢ stypendium za wyniki w
nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznawane zgodnie z odrgbnymi przepisami i
regulaminem szkolnym przez komisj¢ stypendialng oraz mozliwo$ciami finansowymi
szkoty.

11. Szkota zapewnia uczniom i ich rodzicom pomoc pedagogiczna, $wiadczong przez
pedagoga szkolnego, ktory realizuje swoje zadania zgodnie z indywidualnym
zakresem obowiazkow, okreslonym odrgbnymi przepisami i znajdujacym si¢ w teczce
akt osobowych pracownika.

11a Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wucznia,
wynikajacych w szczegolnosci z:

1) niepelnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

4) szczegblnych uzdolnien,

5) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

6) zaburzen komunikacji jezykowej,

7) choroby przewlektej,

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,



9) niepowodzen edukacyjnych,
10) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatlceniem za
granicg.
11b Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniow jest organizowana i udzielana we
wspoOtpracy z:
1) rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi szkotami,
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dziecii  milodziezy.

11c Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicoéw (prawnych opiekunow) ucznia,
3) dyrektora szkoty,
4) nauczyciela,
5) wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem,
6) poradni,
7) asystenta edukacji romskiej,
8) pomocy nauczyciela,
9) pracownika socjalnego,
10) asystenta rodziny,
11) kuratora sadowego.

12. Szkota wspotpracuje rowniez z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dla ucznioéw i
ich rodzicow.

12a W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w miarg
mozliwosci finansowych i organizacyjnych w trakcie biezacej pracy oraz w formie:

1) klas terapeutycznych,

2) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

4) zaje¢  specjalistycznych: terapeutycznych, korekcyjno-kompensacyjnych,

socjoterapeutycznych i innych o charakterze terapeutycznym,
5) warsztatow,
6) porad i konsultacji.

12b Szkota udziela wsparcia rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia i nauczycielom w
rozwigzywaniu problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz w rozwijaniu ich
umiejetnosci  wychowawczych w celu zwickszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.
12c Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne, a sposob jej udzielania okresla procedura obowigzujaca w szkole.

13. Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng polega na:
1) petnieniu dyzuru przez opiekuna szkoly z ramienia PPP dla rodzicow i
wychowawcow,
2) konsultacjach dla rodzicéw podczas zebran w szkole,



3) cyklicznych =zajeciach dla klas w ramach profilaktyki uzaleznien i
wychowawczej, zgodnie ze szkolnym programem profilaktycznym,

4) kierowaniu uczniow pod opiekg rodzicow (prawnych opiekunéw) na
specjalistyczne badania.

14. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale.

15. Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest, by
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania, a szczegolnie w klasach
I-111.

16. Sposob wptywania przez rodzicéw 1 uczniow na dobor badz zmiane nauczyciela,
wychowawcy:

1) wniosek wraz z uzasadnieniem o dobor lub zmiane¢ nauczyciela, wychowawcy
moze by¢ zgloszony przez rodzicoéw tylko na nadzwyczajnym zebraniu
rodzicéw klasy,

2) wniosek powinien by¢ zaakceptowany przez co najmniej 2/3 ogélnej liczby
rodzicow danej klasy,

3) pisemny wniosek wraz z podpisami rodzicow sktada rada klasowa rodzicow do
dyrektora szkoty,

4) wniosek powinien by¢ rozpatrzony w terminie 14 dni od daty wptyniecia do
dyrektora szkoty,

5) jezeli zmiana nauczyciela, wychowawcy nie jest mozliwa ze wzgledow
organizacyjnych, to zmiana moze nastgpi¢ dopiero w nowym roku szkolnym.

17. Tryb sktadania skargi przez rodzicow (prawnych opiekundéw) na nauczyciela:

1) skarge wraz z uzasadnieniem w formie pisemnej rodzic (prawny opiekun)
zglasza do dyrektora,

2) dyrektor rozpatruje skarge wystuchujac obydwu stron i proponujgc polubowne
rozwigzanie sprawy,

3) jezeli strony nie dojdg do porozumienia, to dyrektor szkoty wydaje stosowna
decyzje,

4) od decyzji dyrektora szkoty strony mogg odwotaé¢ si¢ w ciggu 14 dni do
komisji ztozonej z pedagoga, przedstawiciela rady rodzicow, opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego, za posrednictwem dyrektora szkoty, ktora
ponownie rozpatruje skarge podtrzymujac decyzje dyrektora lub zmieniajac ja,

5) z posiedzenia komisja sporzadza krotki protokot, zawierajacy sposob
rozwigzania sporu oraz jego uzasadnienie, podpisany przez wszystkich
cztonkow,

6) od ustalonego przez komisj¢ sposobu rozwigzania sporu nie ma odwotania.

18. Program wychowawczy szkoty oraz szkolny program profilaktyki uchwala Rada
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng 1 po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania.
Informacje wstepne.

§ 3.

1. W szkole obowiazuja 2 okresy nauki:
1) I okres trwa od poczatku roku szkolnego, a konczy si¢ w styczniu, w dniu
wyznaczonym przez dyrektora szkoty,



2) 1l okres trwa od nastepnego dnia stycznia po koncu I okresu wyznaczonego
przez dyrektora szkoly do zakonczenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych
okreslonych przez MEN.

2. 1 okres konczy si¢ klasyfikacjg $rodroczng 1 ustaleniem $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych,
Il okres — klasyfikacjg roczng i ustaleniem rocznych ocen klasyfikacyjnych.

3. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania oraz formutowaniu
oceny.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w
nauce;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielowi informacji o
postepach, trudno$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegélnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole;

3) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

4) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

6) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) w sposob okreslony przez dyrektora szkoty o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw (okreslonych w
przedmiotowych systemach oceniania);

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.



8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

W ciagu catego roku szkolnego rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce poprzez:

1) zebrania z rodzicami;

2) konsultacje;

3) rozmowy indywidualne;

4) formy pisemne.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wtym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajgé
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zaje¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jesli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

Ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w
réznych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustnie
uzasadnia ustalong oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunoéw), sprawdzone 1 ocenione
pisemne prace kontrolne sprawdzajagce wiadomosci 1 umiejetnosci sg im oddawane do
domu. Uczen ma obowigzek oddania pracy w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela. Jesli uczen nie odda pracy w wyzej wymienionym terminie, nastepne
prace udostepnia si¢ uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom) wylacznie na
terenie szkoty.

18a.Zabrania si¢ uczniom i ich rodzicom/prawnym opiekunom kopiowania sprawdzonych

1 ocenionych prac kontrolnych sprawdzajacych wiadomosci i umiejetnosci uczniow.



19.

20.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, muzyki i
plastyki 1 nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W przypadku ucznia z upo$ledzeniem umystowym umiarkowanym lub znacznym
obowiazuja odrgbne przepisy.

Ocenianie biezace.

§ 4.

Oceng biezacg ustala nauczyciel danego przedmiotu lub bloku przedmiotow zgodnie z
niniejszymi postanowieniami oraz przedmiotowym systemem oceniania i nie moze
ona by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjng.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczyc.

W klasach I-III nauczyciel gromadzi informacje i spostrzezenia notujac je w kartach
obserwacji ucznia przy pomocy nastepujacych znakow:

1) ,,+” —nabycie umiejetnosci przez ucznia

2) ,,/” —konieczno$¢ dalszych ¢wiczen

3) ,,-” —uczen pracuje tylko z pomoca nauczyciela

4) ,+!”—uczen pracuje samodzielnie i szybko
Pusta kratka przed wyzej wymienionym znakami oznacza, ze tre$ci programowe nie
zostaty jeszcze zrealizowane.

Formami oceny ucznia w klasach I-11I sg rowniez:
1) gest i mimika,
2) symbole graficzne (zgodne z przedmiotowym systemem oceniania),
3) punktowa(podsumowujaca, sprawdzajaca np. stopien opanowania wiadomosci
1 umiejetnosci konkretnego dziatu programowego),
4) pisemna opisowa,
5) ustna opisowa.

Na lekcjach religii i/lub etyki we wszystkich klasach stosowana jest nastepujaca skala
ocen:

celujacy —6 (cel)
bardzo dobry -5 (bdb.)
dobry —4 (db.)
dostateczny —3 (dst.)
dopuszczajacy —2 (dop.)
niedostateczny —1 (ndst.)

Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu ocenia si¢ w klasach IV-VI poprzez stosowanie nastgpujacej
skali:

celujacy —6 (cel)
bardzo dobry -5 (bdb.)
dobry —4 (db.)
dostateczny —3 (dst.)
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

dopuszczajacy —2 (dop.)

niedostateczny —1 (ndst.)
Sprawdziany testowe sg oceniane przez nauczycieli wg jednolitych kryteriow:
100% - 98% celujacy (6)
97% - 90% bardzo dobry (5)
89% - 75% dobry (4)
74% - 50% dostateczny (3)
49% - 35% dopuszczajacy (2)
34% - 0% niedostateczny (1)

Dzieci, ktore maja specyficzne trudno$ci w nauce poparte opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej sa oceniane wg nastepujacych kryteriow:

100% - 93% celujacy (6)

92% - 85% bardzo dobry (5)
84% - 70% dobry (4)

69% - 45% dostateczny (3)
44% - 30% dopuszczajacy (2)
29% - 0% niedostateczny (1)

Przedstawiona w pkt. 6 1 7 skala ocen powinna by¢ uwzgledniona w przedmiotowym
systemie oceniania (odpowiedzialny nauczyciel odpowiedniego przedmiotu).

Nauczyciel powinien dostosowa¢ wymagania do mozliwosci edukacyjnych ucznia
zgodnie z opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

Nauczyciel, oceniajac ucznia, moze stosowaé system ,,pluséw” 1 ,,minusow” wg
kryteriow zapisanych w przedmiotowym systemie oceniania.

Nie kazda praca ucznia (skontrolowana przez nauczyciela) musi by¢ oceniana wg skali
ocen biezacych. Praca moze by¢ opatrzona komentarzem zawierajacym uwagi o pracy
1 wskazoéwki do dalszej pracy.

Na kazda prosbe ucznia nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na poprawe biezacej oceny
niedostatecznej (otrzymanej ze sprawdzianu pisemnego lub pracy klasowej) w formie
ustalonej przez nauczyciela. Che¢é poprawy oceny uczen powinien zglosi¢
nauczycielowi w ciggu tygodnia od momentu oddania pracy. Termin pisania pracy
powinien by¢ ustalony wspolnie z uczniem. Niezaleznie od wyniku pracy
poprawkowej ocena jest wpisana do dziennika.

Uczen, ktory nie przystapit do zapowiedzianego sprawdzianu lub pracy klasowej ma
obowigzek przystapi¢ do sprawdzianu lub zaliczy¢ material w terminie 1 formie
uzgodnionej z nauczycielem. W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel ma prawo
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu lub pisania pracy klasowej,
na ktorej ten byt nieobecny.

W przypadku niesamodzielnego pisania pracy klasowej, sprawdzianu lub kartkowki
uczen otrzymuje z tej pracy ocen¢ niedostateczng lub wpis do rodzicow, jesli praca
dotyczy ucznia ksztatcenia (nauczania) zintegrowanego.
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1.

2.

Klasyfikacja srodroczna

(dotyczy obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych)
§5.

Klasyfikowanie $§rédroczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
w I okresie nauki z zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych (zwanych dalej
ocenami  $rodrocznymi). Srodroczna opisowa ocena klasyfikacyjna powinna
uwzglednia¢ poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do odpowiednich wymagan i1 efektoéw ksztatcenia dla danego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

W Kklasach I-III oceny $rdodroczne sg ocenami opisowymi za wyjatkiem ocen
klasyfikacyjnych z religii i//lub etyki.

Oceny s$rodroczne, poczawszy od klasy czwartej oraz oceny z religii w klasach 1-6 ustala
si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:

stopien celujacy -
stopien bardzo dobry -
stopien dobry -
stopien dostateczny -
stopien dopuszczajacy -
stopien niedostateczny

P DNWk~OoOo

Oceny $rodroczne z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych, w tym oceny opisowe,
ustalaja jedynie nauczyciele uczacy zgodnie z zapisami niniejszego statutu oraz
przedmiotowych systemOw oceniania inie mogg one by¢ uchylone ani zmienione
administracyjnie.

Ocena $rodroczna wyrazona w skali stopniowej nie jest $rednig arytmetyczng ocen
biezacych.

Na ocen¢ $rodroczng z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych nie moze mie¢ wptywu
ocena zachowania.

Przed $rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sa zobowigzani poinformowac¢ ucznia, a wychowawca jego rodzicow
(prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego niedostatecznych ocenach
klasyfikacyjnych. Powinno to nastgpi¢ najp6zniej na 7 dni przed zebraniem rady
pedagogicznej w sposOb nastepujacy:

a) nauczyciel — informacja ustna,

b) wychowawca — wpis ocen do dzienniczka.

Na dzien przed srddroczng radg klasyfikacyjng 1 w jej dniu oceny nie mogag ulec
zmianie.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki, (szkota
bedzie starata si¢, w miar¢ mozliwosci, stworzy¢ szans¢ uzupelienia brakow.) W
przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.
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Klasyfikacja roczna

(dotyczy obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych)
§ 6.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
(zwanych dalej ocenami rocznymi), wedlug okreslonej przepisami skali ocen, przy
czym w klasach I-111 jest to ocena opisowa.

Roczna opisowa ocena Kklasyfikacyjna ucznia klas I-III uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowe]j ksztalcenia ogoélnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane Z przezwyci¢zaniem
trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny roczne, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej

skali:
stopien celujacy -
stopien bardzo dobry -
stopien dobry -
stopien dostateczny -
stopien dopuszczajacy -
stopien niedostateczny - 1.

NWPR OO

Oceny roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
zgodnie z zapisami niniejszego statutu oraz przedmiotowymi systemami oceniania i
nie mogg one by¢ zmienione administracyjnie.

. Na oceng¢ roczng z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, w tym ocen¢ opisowa, nie
moze mie¢ wplywu ocena zachowania.

Ocena roczna powinna uwzglednia¢ §rodroczng oceng klasyfikacyjna oraz oceny
biezace z II okresu nauki. W przypadku ocen w skali stopniowej ocena roczna nie jest
Srednig arytmetyczng.

Przy ustalaniu rocznej oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywania si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajg¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udzialu ucznia w
zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz
kultury fizycznej.

. Na miesigc przed posiedzeniem rady pedagogicznej zatwierdzajacej wyniki
klasyfikacji rocznej uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani przez
wychowawce o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w sposéb nastepujacy:
1) w klasach I-11l w czasie zebrania;
2) w klasach IV-VI:

a) uczen — poprzez wpis ocen do dzienniczka;

b) rodzice (prawni opiekunowie) —poprzez dzienniczek lub przez karte ocen w

czasie zebrania z wychowawca.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia dotyczace
przewidywanej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zostaty okreslone w dalszej czesci
statutu.

Ocena roczna nie moze by¢ oceng nizszg od oceny przewidywanej podanej do
wiadomosci ucznia i rodzicow.

Na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej oraz w
dniu jej przeprowadzenia oceny roczne nie mogg ulec zmianie.

Ustalona przez nauczyciela lub w wyniku egzaminu sprawdzajgcego roczna ocena
klasyfikacyjna jest ostateczna, z wyjatkiem:
1) oceny niedostatecznej, ktoéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego;
2) sytuacji, gdy zostata ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, a uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosili
zastrzezenia do dyrektora szkoty.

W dniu posiedzenia rady pedagogicznej zatwierdzajacego klasyfikacje wychowawca
ma obowiazek sprawdzi¢ zgodno$¢ ustalonych rocznych ocen klasyfikacyjnych z
wszystkich zaje¢ edukacyjnych z zapisami niniejszego statutu. W przypadku
stwierdzenia niezgodnosci zglasza ten fakt w czasie posiedzenia rady .

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie od dnia wystawienia tej oceny do 2 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 14, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
zgltaszaja w formie pisemnego wniosku.

Whniosek powinien okresla¢, ktore przepisy prawa dotyczace trybu ustalania oceny
zostaty ztamane.

Zgloszone zastrzezenie rozpatruje dyrektor lub wskazana przez niego osoba.

W przypadku stwierdzenia, ze zgloszone zastrzezenie jest uzasadnione dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami),
a sprawdzian przeprowadza nie pozniej niz w ciaggu 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ustgpie 20 punkt 1, moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji nawlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
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prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

23. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

24. Ustalona przez komisje ocena roczna jest ostateczna, z wyjatkiem oceny
niedostatecznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

25.Ze sprawdzianu wiadomo$ci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w
szczegblnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzgcych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
26. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

27.Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o jego
odpowiedziach ustnych i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

28. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

29. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

WarunkKi i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
§7.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia dotyczace
przewidywanej oceny z zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust.1, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
zglaszaja do dyrektora szkoty, w formie pisemnego wniosku, w terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty.

3. Whniosek powinien okresla¢ oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie), a w przypadku oceny opisowej rodzaj edukacji oraz oceng, z ktorg
rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzaja sig.

4. Sposobem na uzyskanie przez ucznia oceny wyzsze] niz przewidywana jest w
szczegolnosci egzamin sprawdzajacy.

5. Egzamin sprawdzajacy dla uczniow klas I-III przeprowadza si¢ w formie pisemnej,
ustnej lub praktycznej, a zakres materiatu obejmuje wiadomos$ci i umiejetnosci
zawarte w przedmiotowym systemie oceniania na dany rok edukacyjny.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Egzamin sprawdzajacy dla uczniow klas IV-VI z przedmiotow: plastyka, muzyka,
zajecia artystyczne, technika, zajecia techniczne, informatyka, technologia
informacyjna, zajgcia komputerowe iwychowanie fizyczne ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin sprawdzajacy z pozostatych przedmiotéw przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej.

Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel prowadzacy dane zajecia na poziomie
oceny, o ktéra ubiega si¢ uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) zgodnie z
przedmiotowym systemem oceniania i kryteriami ocen.

Termin egzaminu sprawdzajacego ustala dyrektor szkoty informujgc o nim ucznia i
nauczyciela.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia w
obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych

1) W wyniku przeprowadzonego egzaminu: w klasach I-111:

a) ocena zostaje zmieniona na ocen¢ wskazang przez rodzicow (prawnych
opiekundéw) ucznia, gdy wynik egzaminu jest pozytywny, tzn. uczen
otrzymat 100% punktéw mozliwych do uzyskania,

b) ocena zostaje utrzymana, gdy wynik egzaminu jest negatywny, tzn. uczen
otrzymal mniej niz 100% mozliwych do uzyskania punktow;

2) w klasach IV-VI:

a) ocena zostaje podwyzszona do oceny wskazanej przez ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunoéw), gdy wynik egzaminu jest pozytywny
(uczen otrzymat przynajmniej 80% mozliwych do uzyskania punktow),

b) ocena zostaje utrzymana , gdy wynik egzaminu jest negatywny (uczen
otrzymal mniej niz 80% mozliwych do uzyskania punktoéw).

Nauczyciele przeprowadzajacy egzamin sprawdzajacy informujg dyrektora szkoty o
wyniku, przedstawiaja pracg pisemng ucznia oraz zwiezla pisemnag informacje o
odpowiedziach ustnych lub poziomie wykonania zadan praktycznych.

W czasie egzaminu sprawdzajacego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Egzamin sprawdzajacy powinien zosta¢ przeprowadzony najpozniej na 2 dni przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do(egzaminu
sprawdzajacego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz na 2 dni przed
posiedzeniem rady pedagogicznej zatwierdzajagcym klasyfikacje roczna.

Jezeli egzamin sprawdzajacy nie odbyt si¢ w okreslonym wyzej terminie z przyczyn
zaleznych od ucznia, oceng¢ roczng ustala uczacy nauczyciel.

Jezeli uczen nie zglosit si¢ na egzamin z przyczyn nieusprawiedliwionych nie
wyznacza si¢ terminu dodatkowego, a oceng roczng ustala uczacy nauczyciel.

W szczegolnych przypadkach ocena przewidywana moze zosta¢ podwyzszona przez
nauczyciela przed egzaminem sprawdzajagcym. Jezeli ocena ta jest zgodna z oceng, o

ktora ubiegat si¢ uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) wniosek o egzamin
sprawdzajacy zostaje administracyjnie anulowany przez dyrektora szkoty.
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18.

6a.

10.

11.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu sprawdzajacego staje si¢ roczng oceng
klasyfikacyjna.

Egzamin klasyfikacyjny.
§8.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny
Klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej poloweg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé

egzamin Klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) ucznia nieklasyfikowanego z
powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spehiajacy obowigzek szkolny poza szkota.

Uczen nieklasyfikowany lub jego rodzic (prawny opiekun) na koniec I okresu nauki
lub koniec zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych (jezeli dziecko ma przystapi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego) ma obowiazek ztozy¢ podanie do dyrektora szkoty w
terminie ustalonym przez dyrektora szkoty (przed posiedzeniem rady pedagogicznej
zatwierdzajacym wyniki klasyfikacji srodrocznej albo rocznej).

Termin egzaminu Klasyfikacyjnego uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), ustala dyrektor szkoty. Egzamin musi odby¢ si¢ nie pozniej
niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Uczef, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajeé
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajg¢ komputerowych, i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzaminy klasyfikacyjne z pozostatych przedmiotow, w tym edukacji
wczesnoszkolnej przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego lub realizujacego
indywidualny program lub tok nauki, przeprowadza nauczyciel danych zajgé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny
poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia
techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i1 wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.10 przeprowadza komisja,
powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkots.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele danych  zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
przeprowadzany jest ten egzamin

Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11, uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegolnosci:
1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, ktorych byt przeprowadzony egzamin
2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ustepie 9 , a w przypadku
egzaminu, o ktorym mowa w ustepie 11 — sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia
5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
6) (wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.) ustalong oceng
klasyfikacyjna
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o jego ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne:
1) w przypadku egzaminu, o ktorym mowa w punkcie 9 — ustala nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
2) w przypadku egzaminu, o ktorym mowa w punkcie 11 — ustalajg nauczyciele,
ktérzy wchodzg w sktad komisji w porozumieniu z przewodniczacym komisji.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ($rédroczna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ ksztalcenia zintegrowanego jest ostateczna.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z
pozostatych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z wyjatkiem:

1) oceny niedostatecznej, ktora moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego;

2) oceny, co do ktorej uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosili, do
dyrektora szkoty, zastrzezenia, ze zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa uczen przystepuje do sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci na
zasadach okreslonych w §6 ,,Klasyfikacja roczna” niniejszego statutu.
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Egzamin poprawkowy
(dotyczy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych)
§9.

Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwodch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

(Skreslony)

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica
(prawnego opiekuna) zlozony do dyrektora szkotly w terminie ustalonym przez
dyrektora szkoty.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢
komputerowych, techniki, zaj¢¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, ktéry ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja (powotana przez dyrektora szkoty.), w
ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (jako egzaminujacy);
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —(
jako cztonek komisji.)
W egzaminie poprawkowym, na wniosek nauczyciela egzaminujgcego, moze
uczestniczy¢ (bez prawa glosu) wychowawca.

. Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych sytuacjach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji (jako osobe egzaminujacg) innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotlanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegolnosci:

1) nazweg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o jego ustnych
odpowiedziach i w przypadku, gdy egzamin dotyczy plastyki, muzyki, informatyki,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego — zwiezla informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot egzaminu poprawkowego stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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10. Pytania egzaminacyjne proponuje nauczyciel egzaminujacy uwzglgdniajac Kryteria na
wszystkie oceny (skala od 1 do 6) oraz proporcjonalng liczbe¢ zadan (punktow) na
poszczegblne poziomy wymagan:

konieczny - 40% ogolnej liczby punktow mozliwych do uzyskania
podstawowy - 20%

rozszerzony - 20%

dopetniajacy - 15%

wykraczajacy - 5%

Pytania zatwierdza przewodniczacy komisji.

11. Komisja egzaminacyjna na podstawie przeprowadzonego egzaminu poprawkowego
ustala ocen¢ wg nastepujacych kryteriow:

100% - 98% - celujacy

97% - 90% - bardzo dobry
89% - 5% - dobry

74% - 50% - dostateczny
49% - 35% - dopuszczajacy
34% - 0% - niedostateczny

Uczniowie, ktoérzy maja specyficzne trudno$ci w nauce poparte opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej otrzymuja oceny wg kryteriow ustalonych w dziale
ocenianie biezace, punkt 3b.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej jednak niz do konca
wrzesnia.

13. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana
w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

14. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, uczen przystepuje do
sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci na zasadach okreslonych w §6 , Klasyfikacja
roczna” niniejszego statutu. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

Promocja i ukonczenie szkoly.
§10

1. W klasach I-IIT uczen, ktory nabyt wiadomosci i umiejetnosci wynikajace z podstawy
programowej jest promowany do klasy programowo wyzsze;j.

2. Jezeli taki uczen nie nabyl wiadomosci i umiejetnosci wynikajacych z podstawy
programowej w wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu przez ucznia klasy na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu
opinii rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

2a.Dzieci urodzone w roku 2009, ktére w roku szkolny 2015/2016 rozpoczety nauke w
klasie I szkoty podstawowej , na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow), ztozony w
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terminie do dnia 31 marca 2016 roku, moga w r. szk. 2016/2017 kontynuowa¢ nauke
w klasie I szkoty podstawowe;.

2b. Wniosek, o ktorym mowa w p.2a sktada si¢ do dyrektora szkoty, do ktorej dziecko
uczeszeza. W tym przypadku dziecko nie bierze udzialu w postepowaniu
rekrutacyjnym do klasy I na rok szkolny 2016/2017. Wniosek mozna ztozy¢ takze do
dyrektora szkoly innej niz wymieniona w p 2a, powiadamiajac dyrektora szkoty, do
ktorej dziecko uczgszcza, o ztozeniu wniosku.

2c. Dziecko, ktérego rodzice (prawni opiekunowie) ztozyli wniosek, o ktérym mowa w
p.2a, w roku szkolnym 2015/2016 kontynuuje nauke w klasie I, z tym ze nie podlega
ono klasyfikacji rocznej o promowaniu do klasy Il oraz nie otrzymuje $wiadectwa
promocyjnego.

2d. Postepowanie dotyczace dziecka, ktorego rodzice (prawni opiekunowie) ztozyli
wniosek, o ktorym mowa w p. 2a okresla ustawa o systemie oswiaty z dn. 29.12.
2015r.

2e.Dzieci urodzone w I potowie roku 2008, ktére w roku szkolny 2015/2016 uczeszczaja
do klasy II szkoty podstawowej , na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw),
ztozony w terminie do dnia 31 marca 2016 roku, moga w r. szk. 2016/2017
kontynuowac¢ nauke w klasie II szkoty podstawowe;.

2f. Wniosek, o ktorym mowa w p.2e sktada si¢ do dyrektora szkoty, do ktorej dziecko
uczeszeza.

2g. Wniosek ,0 ktorym mowa w p.2e mozna ztozy¢ takze do dyrektora szkoty innej niz
wymieniona w p 2f, powiadamiajac dyrektora szkoty, do ktorej dziecko uczeszcza, o
ztozeniu wniosku.

2h Dziecko, ktorego rodzice (prawni opiekunowie) ztozyli wniosek, o ktérym mowa w
p.2e, w roku szkolnym 2015/2016 kontynuuje nauke w klasie II, z tym ze nie podlega
ono klasyfikacji rocznej i promowaniu do klasy III oraz nie otrzymuje swiadectwa
promocyjnego.

3. Na miesigc przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie klasyfikacji
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia klas I-1II sa informowani przez wychowawcg o
propozycji niepromowania ucznia do klasy programowo wyzszej.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia wymienionego w ust. 3 zobowigzani sa do
ztozenia wychowawcy, w ciggu 14 dni, pisemnej opinii dotyczacej propozycji
niepromowania. Wychowawca podpisem potwierdza przyjecie opinii 1 innych
ewentualnych dokumentow. Rodzic zalaczy¢é moze opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub lekarza specjalisty.

4a. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 11 II do
klasy programowo wyzszej rowniez w trakcie roku szkolnego.

5. Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w
szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem pkt 11.

6. Uczen klas IV-VI, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w pkt.5 nie otrzymuje
promocji i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 7, 8 1 11.

7. (Skreslony.).
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8.
9.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

(Skreslony.)

Uczen klas IV-VI, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene¢ niedostateczng z
jednego lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy. Egzamin zostaje przeprowadzony na zasadach okreslonych w §9
»Egzamin poprawkowy” niniejszego statutu.

Uczen klas IV-VI, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i
powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 11.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia klas IV-V rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Promocj¢ takg wychowawca klasy odnotowuje w arkuszu ocen ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej.

Uczen klas IV-VI, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne albo religi¢ i/lub etyke
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ustgpie 14 wlicza si¢ takze oceny uzyskane z tych
zajec.

15a (Skreslony) W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej
ocen wlicza si¢ ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych
z tych zaje¢¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

16.

17.

18.

19.

20.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim 1 ponadwojewodzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim 1
ponadwojewodzkim uzyskal po ustaleniu lub uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej 1 przystapit do sprawdzianu
umiejetnosci przeprowadzonego przez OKE lub zostat z tego sprawdzianu lub od roku
2015z odpowiedniej jego czgsci zwolniony decyzja dyrektora OKE lub na mocy
odrebnych przepiséw otrzymuje maksimum punktéw nie piszac sprawdzianu lub od
roku 2015z odpowiedniej jego czesci .

Na klasyfikacje koncowa sktadaja sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskanych w Klasie 6;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasie IV lub V, z uwzglednieniem ustepu 17.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
ukonczenie szkoty.
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21.

22.
23.
24.

25.

26.

Uczen, ktoéry nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ustepie 18, nie zostat
zwolniony ze sprawdzianu przez dyrektora OKE lub na mocy odr¢gbnych przepisow
nie uzyskal maksymalnej ilosci punktow nie piszac sprawdzianu, powtarza klase
sz0stg oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym roku.

Wynik sprawdzianu nie ma wptywu na ukonczenie szkoty.
Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke do
$redniej ocen, o ktérej mowa w ustegpie 24, wlicza si¢ takze oceny uzyskane z tych
zajec.

Uczen klas IV-VI, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej uzyskat srednia
ocen z wszystkich zaje¢ edukacyjnych rowng lub wyzsza od 5,0 oraz najwyzsza oceng
zachowania (wzorowe) otrzymuje list gratulacyjny do rodzicow (prawnych
opiekunéw).

Ocenianie zachowania.

Postanowienia ogdlne.
§11.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny zaje¢ edukacyjnych
2) promocje lub ukonczenie szkoty

W klasach I-IIT $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

Wystawia si¢ je na podstawie obserwacji zachowania uczniéw, zapisywanych w
kartach obserwacji ucznia klas I-111.

Jesli uczen klas I-IIT wykazuje pozadane postawy nauczyciel wpisuje znak ”+”. Pusta
kratka, czyli brak znaku ,+” oznacza, ze dziecko nie przejawia wiasciwego
zachowania.

Ocena zachowania ucznia klas I-111 uwzglednia w szczegdlnosci:
1) punktualnosé,
2) aktywnos¢ w czasie zajec,
3) odrabianie prac domowych,
4) dotrzymywanie umow i zobowigzan,
5) przestrzeganie zasad kultury zycia codziennego,
6) zgodng zabawe z rowieSnikami,
7) zgodna wspolprace w grupie,
8) samodzielno$¢ ucznia,
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

9) panowanie nad emocjami.

Ocena zachowania ucznia klas IV-VI uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Zachowanie ucznia, poczawszy od klasy czwartej, ocenia si¢ nastepujaco: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

(Skreslony).
(Skreslony).

O zmianach w poszczegdlnych kryteriach oceny zachowania, zasadach jej ustalania
i trybie odwotania decyduje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu opinii Samorzadu
Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

Wychowawcy klas ustalaja, w terminie okreslonym przez dyrektora szkoly,
§rodroczne i roczne oceny zachowania.

W okresie migdzy wystawieniem oceny, w terminie okreslonym przez dyrektora,
a ostatnim dniem okresu (roku szkolnego) ocena zachowania moze zosta¢ obnizona
na wniosek wychowawcy, jezeli uczen dopuscit si¢ razacego naruszenia obowigzkoéw
ucznia w okresie wymienionym w tym punkcie i zgodnie z §14 ust.9

Ocena roczna jest ustalana na podstawie oceny §rodrocznej oraz zachowania ucznia
W drugim okresie. W szczeg6lnych sytuacjach, kiedy zachowanie ucznia jest rozne
w pierwszym i w drugim okresie roku szkolnego, decyzj¢ o ocenie rocznej
podejmuje wychowawca.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Tryb ustalania oceny zachowania.
§ 12.

Wychowawca klasy ustala ocen¢ zachowania ucznia zgodnie z postanowieniami
niniejszego statutu.

. W klasach IV-VI ocena zachowania $rodroczna i przewidywana roczna opiniowana

jest przez uczniow klasy reprezentowanych przez Samorzad Klasowy, ocenianego
ucznia 1 nauczycieli zaje¢ edukacyjnych danej klasy.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Konsultacja oceny odbywa si¢ w formie arkusza propozycji wychowawcy oceny
zachowania, zalaczonego do dziennika klasy na tydzien przed terminem wystawienia
oceny. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych opiniujg oceny wypetniajac arkusz.

Samorzad Klasowy opiniuje proponowang przez wychowawce ocen¢ wypetniajac
ankiete.

Opiniowanie oceny przez ocenianego ucznia odbywa si¢ przez podpisanie arkusza
Z proponowang oceng w obecnosci wychowawcy.

Oceny zachowania nie ustala si¢ uczniowi spelniajgcemu obowigzek szkolny poza
szkotg.

Nie poézniej niz 1 miesigc przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej, wychowawca klasy jest zobowigzany do poinformowania ucznia i
jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie z zachowania (w klasach
I-111 — oceny opisowej), jesli dyrektor szkoty nie wyznaczy wczesniejszego terminu.

W klasach I-III rodzice (prawni opiekunowie) moga si¢ odwota¢ od proponowane;j
oceny zachowania sktadajac pisemny wniosek do wychowawcy w ciggu dwoéch dni
od zebrania, w czasie ktorego przedstawione zostaly oceny proponowane.

Od dnia zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ustepie 8 wychowawca zaklada
uczniowi arkusz obserwacji zachowania dotyczacy konkretnej normy zachowania,
o ktorej mowa w § 11 ust.6 pkt 1-9 i prowadzi go od nastgpnego dnia po zatozeniu az
do dnia poprzedzajacego klasyfikacje.

Ocena ucznia klas I-1IT ulegnie podwyzszeniu, jezeli spelni nastgpujace warunki:
1) 100% - frekwencja,
2) uzyskanie przez ucznia w karcie obserwacji, kazdego dnia, podpisu
wychowawcy, potwierdzajacego wiasciwe zachowanie danego dnia,
3) nie moze ulec pogorszeniu zachowanie okreslone w pozostatych normach.

Niespelnienie co najmniej jednego z warunkow wymienionych w ustgpie 10
uniemozliwia uzyskanie oceny wyzszej niz proponowana.

Od momentu podania proponowanej rocznej oceny zachowania wszyscy uczniowie
klas 1V-VI maja mozliwos$¢ uzyskania oceny wyzszej o jeden stopien (z wyjatkiem
oceny wzorowej). Wychowawca zaktada chetnemu uczniowi arkusz obserwacji
zachowania ucznia i umieszcza go w dzienniku lekcyjnym.

W przypadku nie wywigzania si¢ przez ucznia klas IV-VI z realizacji ktorego$ z
przedstawionych kryteriow nauczyciel zaje¢ edukacyjnych dokonuje wpisu w
arkuszu obserwacji zachowania (data i podpis) w kolumnie nr 4 we wilasciwym
kryterium zachowania, co pozbawia ucznia mozliwosci zdobycia punktow wedlug
przedstawionego kryterium.

W obserwowanym okresie
1) nieobecnosci usprawiedliwione ucznia klas IV-VI nie mogg
przekroczy¢ 50%,
2) nieobecnosci nieusprawiedliwione nie moga przekroczy¢ 2 godzin
lekcyjnych,
3) liczba spdznien nie moze przekroczyc¢ 3.

Niespetienie co najmniej jednego z w/w warunkow uniemozliwia uzyskanie oceny
WYZSZ€j niZ proponowana.
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16. Na dzien przed Rada Pedagogiczng dokonujaca klasyfikacji wychowawca
podsumowuje arkusz obserwacji zachowania ucznia klas 1V-VI zliczajac punkty.
Jezeli uczen uzyskat co najmniej 13 mozliwych do zdobycia punktow ocena roczna
zachowania jest podnoszona o 1 stopien.

17. Na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) ztozong w
terminie 7 dniu od zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej
wychowawca powinien uzasadni¢ wystawiong oceng zachowania. W zalezno$ci od
prosby uzasadnienie moze przyjac¢ forme ustng lub pisemna.

Tryb odwolania od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 13.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
z trybem jej ustalania zapisanym w niniejszym regulaminie. Zastrzezenia muszg by¢
zgloszone na pisSmie z podaniem, w ktorym punkcie nastgpity uchybienia, w terminie 2
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia
przez dyrektora szkoty lub osob¢ przez niego wskazang, ze roczna ocena zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku réwnej
liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. W sktad komisji o ktorej mowa w ust. 1 wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie,

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja zbiera si¢ w pierwszym pelnym tygodniu wrzesnia.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczeg6dlnosci:
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik glosowania,
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

6. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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Kryteria ustalania ocen zachowania w okresie od 1 wrzesnia do wystawienia

przewidywanej rocznej oceny zachowania dla uczniow klas IV-VI.
§14.

1. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) zawsze rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

2) zawsze systematycznie i czynnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych, zyciu
klasy i szkoty,

3) dba o pigckno mowy ojczystej,

4) zawsze przestrzega zasad kultury wspétzycia w stosunku do kolegow,
nauczycieli, innych os6b w szkole 1 poza nia,

5) zawsze odznacza si¢ bardzo duzym poczuciem odpowiedzialnosci za wihasne i
cudze zycie 1 zdrowie, higien¢ wlasng oraz rozwoj,

6) zawsze dba o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

7) ponadprzecigtnie angazuje si¢ w prace kot i organizacji dziatajacych na terenie
szkoty 1 poza nia,

8) godnie reprezentuje szkote na forum pozaszkolnym,

9) godnie reprezentuje klas¢ na forum szkolnym, w tym w uroczystosciach
szkolnych uczestniczy w stroju galowym,

10) nie opuscit bez usprawiedliwienia ani jednej godziny lekcyjnej w okresie
(ocena $rodroczna), w roku szkolnym (ocena roczna),

11) co najwyzej raz nie dostarczyt usprawiedliwienia nieobecno$ci w terminie w
kazdym okresie,

12) ani raz nie spoznit si¢ na zajecia bez usprawiedliwienia.

2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) zawsze rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych

2) zawsze systematycznie i czynnie uczestniczy zajeciach edukacyjnych, zyciu
klasy i szkoty,

3) dba o pigkno mowy ojczyste;j,

4) zawsze przestrzega zasad kultury wspotzycia w stosunku do kolegow,
nauczycieli, innych 0os6b w szkole 1 poza nia,

5) zawsze odznacza si¢ bardzo duzym poczuciem odpowiedzialno$ci za wlasne i
cudze zycie i1 zdrowie, higien¢ wtasng oraz rozwoj,

6) zawsze dba o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

7) angazuje si¢ w prace kot i organizacji dziatajacych na terenie szkoty i poza nia,

8) godnie reprezentuje szkole na forum pozaszkolnym,

9) godnie reprezentuje klase¢ na forum szkolnym, w tym w uroczysto$ciach
szkolnych uczestniczy w stroju galowym,

10) nie opuscit bez usprawiedliwienia ani jednej godziny lekcyjnej w okresie
(ocena $rodroczna), w roku szkolnym (ocena roczna),

11) co najwyzej raz nie dostarczyl usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie w
kazdym okresie,

12)co najwyzej raz w kazdym okresie spoznit si¢ na zajecia bez
usprawiedliwienia.
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3. Ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktéremu drobne uchybienia zdarzajg si¢ niezwykle
rzadko, az wigkszosci obowigzkéw wynikajacych ze Statutu Szkoly wywigzuje
si¢ sumiennie, czyli:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

systematycznie i zwykle czynnie uczestniczy w zajgciach lekcyjnych, zyciu
klasy i szkoty,

prawie zawsze przestrzega zasad kultury wspotzycia w stosunku do kolegow,
nauczycieli i innych, 0s6b w szkole oraz poza nia, a ich naruszenie, jesli miato
miejsce, nigdy nie byto razace,

prawie zawsze skutecznie dba o wlasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozw¢j 1
nigdy nie stwarzal zagrozenia zycia czy zdrowia wtasnego lub cudzego,

prawie zawsze dba o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w klasie i szkole i nigdy
nie dopuscit si¢ umysSlnej dewastacji wlasnosci cudzej lub wlasnej ani
kradziezy,

godnie reprezentuje szkot¢ na forum pozaszkolnym,

godnie reprezentuje klase na forum szkolnym, w uroczystosciach szkolnych
uczestniczy w stroju galowym,

nie opuscit bez usprawiedliwienia wiecej niz 5 godzin lekcyjnych w kazdym
okresie,

co najwyzej 2 razy nie dostarczyl usprawiedliwienia nieobecno$ci w terminie
w kazdym okresie,

10)3 spoOznienia nieusprawiedliwione nalezy traktowa¢ jako 1 godzing

nieobecnosci nieusprawiedliwione;.

4. Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktoremu do$¢ czesto, zdarzaja si¢ uchybienia:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

czesto nie wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,

nie zawsze systematycznie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych,

nie zawsze przestrzega zasad kultury wspolzycia w stosunku do kolegow,
nauczycieli 1 innych oséb w szkole oraz poza nig, a ich naruszenie, jesli miato
miejsce, na ogo6t nie bylo razace,

nie zawsze wykazuje si¢ odpowiedzialno$cig za wilasne zycie, zdrowie, higiene
oraz rozwoj 1 stwarzat zagrozenia dla zycia, zdrowia wlasnego lub cudzego,
dopuscit si¢ dewastacji wlasnos$ci cudzej lub swojej albo kradziezy,

nie zawsze godnie reprezentuje szkot¢ na forum pozaszkolnym,

nie zawsze godnie reprezentuje klas¢ na forum szkolnym,

nie opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz 10 godzin lekcyjnych w kazdym
okresie,

co najwyzej 3 razy nie dostarczyt usprawiedliwienia nieobecnos$ci w terminie
w kazdym okresie,

10)3 spdznienia nieusprawiedliwione nalezy traktowa¢ jako 1 godzine

nieobecnosci nie usprawiedliwione;.

5. Ocen¢ nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie wypelnia podstawowych
obowigzkow wynikajacych ze Statutu Szkoty, czyli:

1)

2)

czesto niesystematycznie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych /ucieczki i
wagary/ jest bierny i nie obowiazkowy, niech¢tnie uczestniczy w zyciu klasy i
szkoty,

czesto nie przestrzega zasad kultury i wspotzycia w stosunku do kolegéw,
nauczycieli 1 innych 0os6b w szkole 1 poza nig,
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3) czgsto nie wykazuje si¢ odpowiedzialnoScig za wlasne zycie, zdrowie, higieng

oraz rozwdj, czym stwarzal sytuacje zagrazajace zyciu lub zdrowiu wlasnemu
badz cudzemu,

4) czesto jego postepowanie $wiadczy o braku dbatosci o wspdlne dobro, tad i

porzadek w szkole i1 poza nia,

5) dopuscit si¢ kradziezy, wytudzenia pieniedzy lub innych rzeczy lub dewastacji

wiasnosci cudzej,

6) nie opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz 20 godzin lekcyjnych w kazdym

okresie,

7) 3 spOznienia nieusprawiedliwione nalezy traktowa¢ jako 1 godzing

nieobecnosci nieusprawiedliwione;.

6. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktoéry nie wypetia podstawowych obowigzkéw
wynikajacych ze Statutu Szkoty, czyli:

1)

2)

nagminnie nie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych / ucieczki, wagary/,
zyciu klasy 1 szkoty, jest bierny i nieobowigzkowy,

nagminnie nie przestrzega zasad kultury 1 wspotzycia w stosunku do kolegdw,
nauczycieli i innych os6b w szkole i poza nia, a ich naruszenie objawia si¢
wulgarnoscig i aroganckim zachowaniem,

3) jego postepowanie swiadczy o braku poczucia odpowiedzialnosci za wihasne

4)

5)
6)

7)
8)
9)

zdrowie, zycie, higien¢ i1 rozwoj, a jednoczesnie swym zachowaniem stwarzat
zagrozenie zdrowia czy zycia wlasnego lub cudzego,

nagminnie nie dba o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole, dopuscit sie
dewastacji wlasnosci cudzej lub wiasnej i1 nie naprawit szkody albo dopuscit
si¢ kradziezy, wyludzenia, zniszczyl lub sfalszowat dokumentacj¢ szkolng lub
uczniowska,

W razacy sposob tamat regulamin biblioteki szkolnej,

znecal si¢ fizycznie 1 psychicznie nad kolegami, innymi osobami i
zwierzetami,

wywierat presje — szykanowanie, zastraszanie, grozby,

stwarzal sytuacj¢ prowadzace do wyizolowania ucznia z grupy,

ma wigcej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych w okresie (ocena $rodroczna),
wigcej niz 40 godzin w roku szkolnym,

10)3 spdznienia nieusprawiedliwione nalezy traktowa¢ jako 1 godzine

nieobecnosci nieusprawiedliwione;.

7. Uczen, ktory na terenie szkoty nie nosi stroju okreSlonego w statucie, nie moze
uzyska¢ z zachowania oceny bardzo dobrej lub wzorowe;j.

8. Usprawiedliwienie nieobecno$ci musi by¢ dostarczone w formie pisemnej w terminie
do7 dni popowrocie ucznia na zajecia edukacyjne. W przypadku, gdy
usprawiedliwienie wystawia Kurator Sagdowy lub Pogotowie Opiekuncze czas jego
dostarczenia moze by¢ dtuzszy.

9. Wychowawca powinien obnizy¢ wystawiong ocen¢ zachowania /przewidywang lub
ostateczng/ do nieodpowiedniej lub nagannej i powiadomi¢ o tym ucznia 1 jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) na pismie w nastepujacych przypadkach razacego
naruszenia obowigzkow:

1) zniszczenie lub schowanie dziennika czy tez innej dokumentacji szkolnej (np.

karty ocen, arkusza ocen, §wiadectwa, promocji lub ukonczenia szkoty),

2) wagary,
3) picie alkoholu, palenie papieroséw, zazywanie srodkéw odurzajgcych,
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10.

11.

4) umyslne zniszczenie cudzej wlasnosci,

5) kradziez,

6) dewastacja mienia szkoty,

7) wyludzenie lub proba wyludzenia pieniedzy lub innych rzeczy,

8) fizyczne lub psychiczne zngcanie si¢ nad kolegami, innymi osobami lub
zwierzetami,

9) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu badz zyciu wlasnemu lub
cudzemu,

10) prowokowanie do zachowan wymienionych w punktach 1-8.

W przypadku jesli wszystkie nieobecnosci ucznia w drugim okresie zostaly
usprawiedliwione, a ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych z pierwszego okresu
wymaga obnizenia rocznej oceny zachowania, wychowawca moze odstgpi¢ od zasad
zawartych w § 14 w ustepach: 1 — pkt 10, 2 - pkt 10, 3 — pkt 8. 4 —pkt 8, 5 — pkt 6, 6 —
pkt 9, jednoczes$nie powiadamiajac o swej decyzji dyrektora.

Dyrektor szkoly moze w porozumieniu z Radg Rodzicéw okresli¢ sytuacje, w ktérych
przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego stroju
okreslonego w statucie ze wzgledu na szczegdlng organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach.

Organa szkoly.
§ 15.

Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Rada Uczniow Szkoty(Samorzad Uczniowski).

Szkota kieruje dyrektor szkoty z powolanymi przez siebie zastgpcami w liczbie
zgodnej z odrgbnymi przepisami. Dyrektor szkoly moze odwota¢ zastgpce dyrektora
po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkole oraz Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty odpowiada za catoksztatt pracy szkoty, a w szczego6lnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty lub placowki
oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dziatania prozdrowotne,

3a)organizuje  pomoc psychologiczno-pedagogiczng ~ w miar¢ mozliwosci

finansowych placoéwki i zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

5) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

6) organizuje zaje¢cia dodatkowe;

7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng 1 Rade Rodzicow oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowg 1 gospodarcza obstuge szkoty,

8) ustala wspolnie z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, program
wychowawczy lub profilaktyki, jezeli w ciggu 30 dni od rozpoczgcia roku
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9)

szkolnego Rada Rodzicow nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w

sprawie ich uchwalenia,
ustala zakres obowigzkéw wicedyrektora(ow),

10) petni funkcje przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
11) dba o wlasciwg wspotprace i dobrg atmosfere w szkole,
12) opracowuje arkusz organizacji szkoty,

12a) zamawia podrgczniki lub materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe w ramach

dotacji, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

13) organizuje gietde uzywanych podrecznikéw na terenie szkoty,
14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych,
15) na wniosek nauczyciela dopuszcza wybrany program nauczania, dostosowany

do potrzeb i mozliwosci uczniow.

4. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlno$ci
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i

3) wystepowania z wnioskami po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz

innym pracownikom szkoty,

pozostatych pracownikow szkoty.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swych zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow i Radg Uczniéw Szkoty.

6. Wicedyrektor:
1) wykonuje wszystkie czynnos$ci zgodnie z zakresem obowigzkow przydzielonych
mu przez dyrektora szkoty:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)
m)
n)
0)
P)
q)
r
)
Y

nadzor nad dziatalno$cig pedagogiczng szkoty,

opieka nad zespotami przedmiotowymi,

opracowanie planu lekcji 1 dyzurow nauczycieli,
organizowanie zastgpstw statych i doraznych,

wspolpraca z Radg Rodzicow,

wspotpraca z przedszkolami znajdujacymi si¢ w rejonie szkoty,
nadzoér nad pracg pedagoga,

nadzor nad praca biblioteki,

nadzoér nad pracg $§wietlicy,

nadzor nad zajeciami korekcyjno-wyréwnawczymi,

nadzor nad nauczaniem indywidualnym,

nadzor nad zabezpieczeniem materialnym procesu dydaktycznego,
nadzor nad pracg ptywalni szkolne;,

nadzor nad realizacjg planu dydaktyczno-wychowawczego,
nadzor nad egzaminami poprawkowymi 1 klasyfikacyjnymi,
nadzor nad organizacja wycieczek,

wspolpraca z Motodromem,

przenoszenie uczniow do innych klas,

prowadzenie wykazu nieobecnych nauczycieli,

prowadzenie rejestru godzin nadliczbowych.

2) nadzoruje prace powierzonej mu grupy nauczycieli poprzez:

a)
b)

hospitacje,
wspoétudziat w ocenie 1 opiniowaniu pracy,
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c) kontrolg¢ dokumentacji wychowawcy i nauczyciela,

d) kontrol¢ dyzurow,

e) zastepuje dyrektora szkoty kazdorazowo na jego polecenie lub w czasie jego
nieobecnosci,

f) dba o dobrg atmosfer¢ w szkole i pomaga wlasciwie organizowac pracg
podlegtych mu nauczycieli.

7. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

w skltad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w szkole,

przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty,

Rada Pedagogiczna odbywa zebrania plenarne przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i
promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg
biezacych potrzeb,

kazdy pracownik pedagogiczny zatrudniony w szkole jest zobowigzany do
uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

o terminie 1 tematyce posiedzenia Rady Pedagogicznej nauczyciele winni by¢
poinformowani nie poézniej niz na 5 dni przed posiedzeniem (nie dotyczy
nadzwyczajnych posiedzen Rady Pedagogicznej),

posiedzenia Rady Pedagogicznej moga by¢é zwolywane na  wniosek
przewodniczacego Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego szkot¢ lub co
najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogicznej,

obrady Rady Pedagogicznej moze prowadzi¢ osoba upowazniona przez dyrektora
szkoty,

dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalnosci szkoty,

uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wiekszoscig glosow w
obecno$ci co najmniej potowy jej czitonkow w glosowaniu jawnym, a w
szczegolnych przypadkach tajnym, na wniosek Rady Pedagogicznej lub dyrektora
szkoty,

zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane,

w zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ takze udzial z glosem doradczym
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogiczne;,
Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o zmian¢ nazwy szkoty.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji ucznidéw,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych w
szkole,

(skreslony),

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

wykorzystanie wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru zewnetrznego,
dla doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)

organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych 1
pozalekcyjnych,
projekt planu finansowego szkoty,
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

4) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania,

5) dziatalno$¢ na terenie szkoty stowarzyszen lub innych organizacji,

6) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

7) opiniuje zestaw podr¢cznikow lub materialdow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danego rocznika przez co najmniej cykl edukacyjny i
materiatlow ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w
danym roku szkolnym;

8) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych (zaje¢ z jezyka obcego
innego niz obowigzkowy, zaj¢¢, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa
programowa, ale program nauczania zostal wlgczony do szkolnego systemu
programow nauczania).

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i uchwala
go.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o
odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w szkole.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw i uczniow.

Rada Rodzicow jest organem wewnatrzszkolnym i samorzadowym, ktéry reprezentuje
rodzicow 1 wspotpracuje z dyrekcja szkoty, Rada Pedagogiczng, Kuratorium Os$wiaty,
organizacjami spotecznymi zrzeszajacymi uczniow tej szkoty.

Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala og6l rodzicow ucznidéw szkoty, a
szczegdlowy tryb jej powolania, odwolywania i zakres zadan okre$la Regulamin Rady
Rodzicow.

Gtownym celem Rady Rodzicow jest stuzenie dobru uczniow, a cele te realizowane sg
w kazdym roku kadencji w oparciu o kierunkowe roczne zamierzenia poparte planem
finansowym, zatwierdzone przez ogolne zebranie delegatow rad klasowych zwanych
»trojkami klasowymi”.

Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczeg6lnosci:
1) zapewnienie wspotpracy rodzicow ze szkola w zakresie pracy wychowawczej i
opiekuncze;,
2) prezentacja wobec nauczycieli, wltadz szkolnych i o§wiatowych opinii rodzicow
we wszystkich istotnych sprawach szkoty,
3) wspotudzial w programowaniu pracy szkoly w ramach posiadanych kompetencji:
a) wspolnie z Radg Pedagogiczng uchwala program wychowawczy i profilaktyki,
b) opiniuje wewnetrzne dokumenty szkolne, projekt planu finansowego szkoty,
szkolny zestaw programéw i podrecznikéw oraz materiatdow edukacyjnych i
materiatéw ¢wiczeniowych, program i harmonogram poprawy efektywnosci
nauczania iwychowania, dorobek zawodowy nauczycieli, dziatalnos¢
organizacji i stowarzyszen na terenie szkoty,
c) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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18.

19.

20.
21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.

28

4) udzielanie pomocy i wspieranie dziatan Rady Uczniow Szkoty,

5) pomoc dyrekcji w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty.

6) w I etapie edukacyjnym wnioskowanie o pozostawienie zwigkszonego stanu
liczebnego, jesli nowi uczniowie dojda w czasie trwania roku szkolnego.

Rada Rodzicow ma prawo wystepowac do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty z
wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

W szkole dziala samorzad uczniowski zwany dalej Radg Uczniow Szkoty.

Zasady wybierania organow Rady Ucznidw Szkoty okresla regulamin uchwalony
przez ogdt ucznidow w gltosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Rada Ucznidéw
Szkoty jest jedynym przedstawicielem ogotu uczniow.

Regulamin Rady Uczniow Szkoly nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.

Rada Uczniéw Szkoly moze przedstawia¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej
oraz dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegolnosci dotyczace realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z trescig programu nauczania, jego celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkotly,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu,

7) prawo do wydawania na prosbe dyrektora szkoly opinii o pracy nauczyciela w
formie ankiety.

W szkole, za zgoda dyrektora, moga dzialta¢ wolontariusze, stowarzyszenia i
organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza pozytywnie
zaopiniowana przez Rade Pedagogiczng 1 Rad¢ Rodzicow.

Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztalcenia
dzieci

Podstawowa forma wspotpracy i kontaktu nauczycieli z rodzicami sa cykliczne
spotkania zwane dalej wywiadowkami i konsultacje odbywane zgodnie z planem
dydaktyczno-wychowawczym uchwalonym przez Radg¢ Pedagogiczna.

W  czasie wywiadowek 1 konsultacji wszyscy nauczyciele przebywaja w
wyznaczonych godzinach w pomieszczeniach wskazanych przez dyrektora szkoty i
udzielajg informacji rodzicom.

. W czasie wywiadowek 1 konsultacji dyzur peknig: dyrektor szkoty, wicedyrektor,

pedagog.
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29. Prowadzacy wywiadowke wychowawca, a w szczegdlnych przypadkach inny
pracownik dydaktyczny szkoly wyznaczony przez dyrektora szkoty, ma obowigzek
uwzgledni¢ prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej Klasie i
szkole,

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow oraz przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepow i przyczyn
trudno$ci w nauce swojego dziecka,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty,

6) wystepowania o indywidualny program lub tok nauki dla dzieci.

Organizacja szkoly.
§ 16.

1. Terminy rozpoczynania oraz czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wigtecznych, ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§17.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktoérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Mozliwe jest tworzenie klas integracyjnych wedtug odrgbnych przepisow.

3. Organizacje zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad
zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

4. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I-IIT okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne
zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania: szczegotowy rozklad dzienny zajec
ustala nauczyciel.

§ 18.

1. Podstawowa formag pracy szkoty sa zajg¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut w klasach 1V-VI. W klasach I-1ll przerwy
dostosowane sg do potrzeb uczniow.

3. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajg¢ciach z jezykdéw obceych i1 informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tre§ci programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

4. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych 1 informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 wucznidbw oraz podczas <¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.
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5. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz
30 ucznidw podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust.3, mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkotg.

6. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniéw z wyjatkiem zaje¢ ptywania, gdzie 1 nauczyciel
sprawuje opieke nad grupg do 15 oséb.

7. Rejestr wypadkow ucznidéw prowadzi przewodniczacy Szkolnej Komisji BHP —
inspektor do spraw BHP. Wyniki analizy wypadkéw ucznidow oraz podjeta dziatalnosé
zapobiegawczg dyrektor szkoty przedstawia na posiedzeniach Rad Pedagogicznych.

8. Niektore zajgcia obowigzkowe, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie
jezykdéw obcych, elementow informatyki, kota zainteresowan i inne zajecia
nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w
grupach miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow (np. ,.Zielona
szkota™).

9. Zajecia nadobowigzkowe finansowane przez rodzicow moga odbywac si¢ wylacznie
za zgoda dyrektora szkoty.

10. Zasady dziatalnosci klas sportowych okreslaja odrebne przepisy.

11. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub
(za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub
szkola wyzsza.

12. Gratyfikacja finansowa dla nauczyciela prowadzacego praktyki zostanie okre§lona na
drodze umowy uczelni ze szkota.

13. Szkota zapewnia mozliwo$¢ i1 higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego
cieptego positku w jadalni szkolnej.

14. Odptatnos¢ za korzystanie z positkoOw w jadalni szkolnej ustala dyrektor Przedszkola
nr 231, ktore gotuje szkole obiady.

§ 19.

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolna stuzaca zaspokajaniu
potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie. Pracuje zgodnie z
regulaminem biblioteki i rocznym planem pracy.

2. Biblioteka jako pracownia interdyscyplinarna i pracujacy w niej nauczyciele pomagaja
W koordynowaniu catego procesu wychowania uczniéw, ksztattujac ich potrzeby
kulturalne, czytelnicze oraz umieje¢tnosci korzystania z informacji naukowej 1
bibliograficznej.

3. Biblioteka gromadzi, przechowuje, konserwuje wszelkie materiaty biblioteczne,
opracowuje je oraz udostepnia. Nauczyciel bibliotekarz udziela fachowej pomocy w
wykorzystaniu zbiorow, informuje o ich zawartosci.

3a Biblioteka gromadzi, udostgpniania i wypozycza podreczniki, materialy edukacyjne 1
materiaty ¢wiczeniowe do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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10.

11.

12.

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

Pomieszczenia biblioteki powinny umozliwiac:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiordéw,

2) korzystanie ze zbioré6w w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke, zgodnie z
regulaminem biblioteki szkolnej,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow (w grupach
badz oddziatach).

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.

§ 20.

Dla ucznidéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekundw), szkota organizuje swietlice.

Swietlica jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci szkoty.

Celem dziatalno$ci §wietlicy jest:

1) zapewnienie dzieciom opieki wychowawczej, rekreacji oraz pomocy w nauce,

2) organizowanie zaj¢¢ zrdéznicowanych w formie i tresci majacych na celu
rozwijanie wrazliwo$ci 1 aktywno$ci tworczej dziecka, ujawnianie 1 rozwijanie
uzdolnien oraz indywidualnych zainteresowan dzieci,

3) w trosce o fizyczne i psychiczne zdrowie dzieci prawidlowe organizowanie czasu
wolnego w formie czynnej i biernej, zapewnienie odprezenia i komfortu
psychicznego,

4) ksztaltowanie cech charakteru, ogdlnie przyjetych wartosci moralnych, wdrazanie
do zycia w zespole, przyzwyczajanie dzieci do gruntownego, systematycznego i
samodzielnego odrabiania lekc;ji.

Uczestnikami §wietlicy moga by¢ uczniowie, ktorzy wymagaja zapewnienia im opieki
w szkole przed rozpoczgciem lub po zakonczeniu zajg¢ dydaktycznych.

Swietlica pracuje w dni zaje¢ dydaktycznych w godzinach ustalonych przez dyrektora
szkoty.

Przyjecia uczniow do S$wietlicy odbywaja si¢ na podstawie ,Karty Zgloszenia”
wypetnianej przez rodzicow lub prawnych opiekunow dziecka.

Uczestnik $§wietlicy jest zapisany w dzienniku grupy wychowawcze;j.

Swietlica pracuje w grupach wychowawczych zadaniowych nie przekraczajacych 25
dzieci.

Pracownikami pedagogicznymi §wietlicy sg nauczyciele-wychowawcy.

W $wietlicy prowadzona jest nast¢pujaca dokumentacja:

1) roczny plan opiekunczo-wychowawczej,

2) dzienniki zajec.
Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z regulaminem $wietlicy, wprowadzonym
przez dyrektora szkoty, rocznym planem pracy oraz tygodniowym rozktadem zajec.

Do realizacji celow dydaktyczno-wychowawczych szkota posiada sale lekcyjne i

pracownie, a ponadto:

1) pomieszczenia dla dziatalno$ci organizacji uczniowskich, sklepiku i $wietlicy
szkolnej,
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2) pomieszczenie do zaje¢ dodatkowych,

3) gabinet terapii pedagogicznej,

4) gabinet pedagoga,

5) gabinet pielegniarki szkolnej,

6) biblioteke,

7) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
8) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
9) ptywalnie,

10) sktadnice dokumentow,

11) szatnie,

12) pomieszczenie socjalne dla uczniéw (jadalnig).

§ 21.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty najpdzniej do 30
kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole po zaopiniowaniu
przez organ nadzorujacy.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikéw
szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin przedmiotow i
zaje¢ obowigzkowych oraz liczbg godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym
przydzielonych przez organ prowadzacy szkofle.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢  okreslajacy organizacje obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zajgé
edukacyjnych.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 22.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikdéw, o ktérych mowa w ust.1
okres$lajg odrgbne przepisy.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, zgodnie z
artykutem 42 Karty Nauczyciela, jest odpowiedzialny za jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3a. Nauczyciel sklada do dyrektora szkoly wniosek dotyczacy wyboru programu
nauczania.

4.

Nauczyciel zobowigzany jest do realizacji wybranego przez siebie programu
nauczania 1 dostosowaniu go do potrzeb 1 mozliwosci uczniow, dla ktorych jest
przeznaczony.

4a. Nauczyciel wybiera podrecznik z listy podrecznikow dopuszczonych przez MEN.

5.

Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych sobie
uczniow w czasie:

1) zajec¢ lekcyjnych

2) przerw $niadaniowych,

3) pehienia dyzurow,
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10.

11.

4) wyjs¢ poza szkote-zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
5) innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

Nauczyciel wspiera rozwo6j psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci, zainteresowania w
ramach wspoélpracy z rodzicami, pedagogiem oraz poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz poprzez dziatalno$¢ kot zainteresowan organizowanych w
szkole.

Nauczyciel ma obowiazek:
1) prawidtowo realizowac proces dydaktyczny w formie:
a) ksztatcenia zintegrowanego W klasach I-11l,
b) integracji treSci w klasach IV-VI.
2) dbac¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny w czasie swoich zajec,
3) udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow poprzez:
a) wspoOlprace z domem rodzinnym,
b) wspotprace z pedagogiem,
C) wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
4) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw(prawnych opiekundéw) ustnie uzasadnié
ustalong oceng.

Nauczyciel powinien doskonali¢ swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom
wiedzy merytorycznej poprzez:

1) udziatl w pracach zespotu przedmiotowego,

2) uczestniczenia w réznorodnych formach doskonalenia zawodowego,

3) zdobywanie kolejnych stopni awansu zawodowego nauczyciela.

Nauczyciele przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza
zespol przedmiotowy, a nauczyciele uczacy w jednej klasie — zespot wychowawczy.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoly na wniosek
tego zespolu przewodniczacy.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspoélpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a
takze uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz opieke nad
nauczycielami stazystami 1 kontraktowymi,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

5) wspolne  opiniowanie  przygotowanych ~w  szkole innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

6) wybor podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddziatach danego rocznika przez caly cykl edukacyjny oraz
materiatdéw ¢wiczeniowych na dany rok szkolny.

§ 23.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:
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1)
2)
3)
)
2)
3)

4)

5)

6)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan indywidualnych i zespotowych ucznidéw,
podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

W celu realizacji tych zadan wychowawca:

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planuje i1 organizuje wspoOlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia

zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i

koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdétu uczniow, a takze wobec

tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow
szczegoblnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),
utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoétdziatanie z rodzicami, to znaczy okazywania im pomocy W ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w
swoich dziataniach,

€) wilaczania rodzicow w zycie klasy i szkoty,

wspotpracuje z pedagogiem 1 innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang

pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz

zainteresowan 1 szczego6lnych uzdolnien ucznidéw; organizacje i formy udzielania
tej pomocy na terenie szkoly okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania
uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

7) jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania
edukacyjne w stosunku do ucznia zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony wlasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych i naukowych.

Wychowawca prowadzi nast¢pujaca dokumentacje klasy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

arkusze ocen,

dziennik lekcyjny — za wpisy tematow odpowiada nauczyciel prowadzacy dang
lekcje,

wypisuje $wiadectwa szkolne,

wpisuje oceny czastkowe, roczne przewidywane 1 okresowe do dzienniczkow
uczniow 1 kart ocen,

gromadzi dokumentacj¢ psychologiczno-pedagogiczng uczniow,

inng dokumentacje, w tym karty i1 arkusze zwigzane z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania oraz ktorej podstawg prawna stanowig regulaminy
wewnetrzne.

Wychowawca informuje rodzicéw ucznia o przewidywanych ocenach $rodrocznych i
rocznych zgodnie z zapisami niniejszego statutu.

Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci w zakresie:

1)

2)

rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i1 sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
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3) wspoélorganizowania zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli dla
uczniéw niepetnosprawnych,

4) udzielania roéznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

5) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Uczniowie szkoly.

§ 24.

1. (Skreslony).

2. Dziecko w wieku 6, lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu, w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej lub
innej formie wychowania przedszkolnego. Kontrolowanie spetniania tego obowigzku
nalezy do zadan dyrektora szkoty.

3. Od 2016 r. obowiagzek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia
gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3a (Skreslony).

3b (Skreslony).

4. (Skreslony).

5. (Skreslony).

6. (Skreslony).

7. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,

ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

7a Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w p. 7, jezeli

dziecko:

- korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

- posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 82 oraz =zatrudniajaca
pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych

7b. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione

z obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.
(Skreslony).

Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

10. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko skonczy 9 lat.

10a Dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej mieszka dziecko, na wniosek rodzicow,
odracza rozpoczgcie spetniania obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym.
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10b Wniosek, o ktorym mowa w p. 10a rodzice (prawni opiekunowie)sktadaja do
dyrektora szkoly w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Wniosek
mozna ponownie ztozy¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.
Kazdorazowo wniosek nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz do 31 sierpnia w roku szkolnym,
w ktorym dziecko powinno rozpoczaé spetnianie obowigzku szkolnego. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ speinianie obowigzku
szkolnego

10c Do wniosku, o ktorym mowa w p. 10a dolacza si¢ orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz opini¢ , z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania
przez dziecko obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 82 oraz zatrudniajacg pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikoéw publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

10d. Dziecko, o ktorym mowa w p. 10 kontynuuje przygotowanie przedszkolne

w przedszkolu lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

11. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty,

w obwodzie ktorej uczen mieszka, po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

12. Za spelianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ udziat dzieci i mlodziezy uposledzone;j

umystowo w stopniu  glebokim w  zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. Uczen ma prawo do:

1a) bezptatnego dostgpu do podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatow

1)

2)

¢wiczeniowych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

aktywnego zdobywania wiedzy i uzyskiwania wyjasnien dotyczacych watpliwosci
odnos$nie tresci nauczania,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

3) jawnego wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty, a

4)

5)

6)
7)
8)

9)

takze Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob,
przedstawienia nauczycielom, wychowawcy klasy, pedagogowi, opiekunowi Rady
Uczniow Szkoty, wicedyrektorowi 1 dyrektorowi, Radzie Rodzicow swoich
problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy w ich rozwigzaniu,

opieki wychowawczej oraz warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo 1 ochrong w
czasie pobytu w szkole, przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, stownej badz
psychicznej,

wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dzialajacych w szkole,

inicjowania 1 organizowania imprez, akcji itp. w klasie za zgoda wychowawcy, w
szkole za zgoda opiekuna Samorzadu Szkolnego lub wicedyrektorow,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow przez uczestnictwo w réznych formach
zaje¢ pozalekcyjnych,

reprezentowania klasy i1 szkoty w konkursach, przegladach itp. zgodnie ze swoimi
mozliwos$ciami 1 umiej¢tnosciami,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych, za zgoda i wiedzg 0s6b ponoszacych
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odpowiedzialno$¢ materialng za to mienie, na zasadach okreslonych przez dyrektora
szkoty,

11) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

12) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny zachowania i postepOw w nauce oraz
ustalonych sposobow kontroli postgpoéw w nauce,

13)do powiadomienia z wyprzedzeniem jednego tygodnia o terminie i zakresie prac
pisemnych, sprawdzianow, w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian, a w
ciggu tygodnia trzy (wymog ten nie dotyczy kartkowek),

14)otrzymania na wlasna prosbe lub prosbe jego rodzicow (opiekundéw prawnych)
pisemnej pracy kontrolnej do domu na czas okre$lony przez nauczyciela,

15)otrzymania poprawionej i ocenionej pisemnej pracy kontrolnej w terminie nie
dhuzszym niz dwa tygodnie od daty przeprowadzenia sprawdzianu (termin ten moze
wydluzy¢ jedynie nieobecnos¢ nauczyciela w pracy),

16) opiniowania projektu oceny zachowania swojej oraz kolezanek i kolegdéw z klasy,

17)egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego oraz otrzymania promocji z oceng
niedostateczng (raz w cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej) zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,

18) odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych, na okres przerw $wigtecznych i ferii nie
zadaje si¢ prac domowych (z wyjatkiem prac zwigzanych z promocja warunkowg),

19) pomocy nauczycieli w przypadku trudnosci w nauce,

20) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

21) korzystania z pomocy stypendialnej badZz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami i
finansowymi mozliwos$ciami szkoty,

22)uzyskania wczesniejszego zwolnienia z zajg¢é obowigzkowych szkolnych w danym
dniu, wylacznie pod warunkiem przedstawienia wychowawcy (a w razie jego
nieobecnosci innemu nauczycielowi) pisemnej prosby rodzicow,

23) bycia nagrodzonym i wyr6znionym,

24) w przypadku naruszenia praw ucznia uczen lub jego rodzice majg prawo ztozy¢ skarge
do wychowawcy, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty, koordynatora dziatan w
zakresie przestrzegania praw ucznia w Kuratorium Os$wiaty lub do wizytatora.

25) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej na terenie szkoly

14. Uczen ma obowiazek systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych

1 zyciu szkoty, a w szczegolnosci:

1)  bezwzglednie respektowaé uchwaty Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i
Rady Uczniéw Szkoty oraz postanowien Statutu Szkoty,

1) wykorzystywa¢ w pelni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowaé nad
poszerzeniem wiedzy i umiejetnos$ci, systematycznie przygotowywac si¢ do zajeé
lekcyjnych,

2) prowadzi¢ zeszyty zgodnie z wymaganiami nauczycieli,

3) odrabia¢ ustne i pisemne prace domowe,

4) by¢ punktualnym,

5) ubierac strdj schludny bez dekoltow, zakrywajacy ramiona i brzuch,

6) uzupehia¢ zaleglosci w nauce spowodowane nieobecno$cig w terminie ustalonym
przez nauczyciela,

7) odda¢ usprawiedliwienie nieobecno$ci na pierwszej godzinie wychowawczej po
powrocie do szkoty,

8) codziennie nosi¢ dzienniczek ucznia oraz wypetia¢ go zgodnie z obowigzujacymi
w szkole zasadami i przedstawia¢ go na kazde zadanie pracownika szkoty,

9) bezzwlocznie zglasza¢ zauwazone pomylki w zapisach stopni w dzienniczku
nauczycielowi 1 prosi¢ o ich sprostowanie,

43



15.

16.

17.

18.

10)w razie zgubienia dzienniczka ucznia bezzwlocznie prosi¢ wychowawce o
uzupelnienie nowego,

11) kazdorazowo przedstawiaé rodzicom dzienniczek ucznia do podpisu, gdy znajdzie
si¢ W nim nowa ocena, uwaga czy informacja,

12) terminowo oddawac ksigzki do biblioteki szkolnej,

13) bra¢ udziat w apelach, uroczysto$ciach, imprezach, akcjach i pracach uznanych
przez dyrektora szkoty lub wychowawce za obowigzkowe,

14) wylaczaé telefony komorkowe w trakcie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych.

Uczen ma obowiazek przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w stosunku do innych

ucznidw, nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych i innych oséb w szkole lub

poza nig, a w szczegolnosci:

1) postgpowaé zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba¢ o honor i tradycje
szkoty,

2) nie moze uwlaczac niczyjej godnos$ci osobiste;j,

3) szanowac cudze poglady i przekonania,

4) by¢ taktownym,

5) uzywac wiasciwych form grzecznosciowych,

6) nie zachowywac si¢ arogancko i lekcewazgco,

7) nie uzywaé wulgarnych stow.

Uczen ma obowiagzek by¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz

rozwdj w szczegolnosci poprzez:

1) przestrzeganie obowiazujacych zasad zachowania w czasie lekcji, przerw i innych
zaje¢ organizowanych przez nauczycieli w szkole 1 poza nia,

2) przebywanie w szkole w wyznaczonych godzinach i w wyznaczonych miejscach,

3) rozwigzywanie konfliktow w kulturalny sposob, bez uzycia przemocy,

4) bezwzgledne przestrzeganie zakazu przynoszenia do szkoly przedmiotéw i
substancji bedacych zagrozeniem dla zycia i1 zdrowia,

5) bezwzgledne przestrzeganie zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania
srodkow odurzajacych i1 narkotykow w szkole 1 poza nia,

6) przestrzeganie zasad higieny osobistej,

7) dbatos¢ o czystos¢ i schludnos¢ swego ubioru,

8) noszenie szkolnego stroju galowego skladajacego si¢ z biatej bluzki (koszuli) i
granatowej lub czarnej spodnicy (spodni) w czasie szczegdlnie waznych
uroczystosci szkolnych oraz jednolitego stroju jako ubioru codziennego,

9) zmienianie obuwia, ktore wraz z okryciem wierzchnim musi zostawi¢ w szatni,
zanim wejdzie do pomieszczen dydaktycznych, rekreacyjnych.

Uczen ma obowiazek dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole w szczegdlnosci

przez:

1) podporzadkowanie si¢ zasadom zachowania obowigzujacym w szkole,

2) poszanowanie mienia szkolnego,

3) utrzymywanie czystosci i porzadku w szkole i poza nia,

4) szanowanie wlasnej i cudzej wlasnosci,

5) naprawienia szkody materialnej, ktorg spowodowat umyslnie lub wywotat przez
dziatanie niezgodne z zasadami zachowania w szkole,

6) nieprzynoszenie do szkoly cennych przedmiotéw nie bedacych wymaganymi przez
szkot¢ pomocami naukowymi.

Nagrody i kary.
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1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

Wychowawca ma obowiazek informowac rodzicow ucznia 0 przyznanej mu

nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

Uczen moze by¢ nagrodzony za wzorowe wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

1 wlasciwe wykorzystanie swoich praw, a w szczegolnosci za:

a) rzetelng nauke,

b) wzorowa postawe,

C) osiggnigcia sportowe, artystyczne itp.,

d) osiagni¢cia w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

e) odwage cywilna.

Z wnioskiem o nagrodzenie lub ukaranie ucznia moze wystgpic:

a) do wychowawcy klasy: Rada Uczniow Szkoty, nauczyciel, Rada Rodzicow,
pedagog lub inni pracownicy szkoty,

b) do dyrektora szkoty: Rada Uczniéw Szkoty, wychowawca, Rada Rodzicow,
Rada Pedagogiczna,

¢) Rada Rodzicéw moze przyznawaé nagrody z wlasnych funduszéw zgodnie z
wlasnym regulaminem.

Stosuje si¢ nastgpujace formy nagrod i wyrdznien:

a) pochwata wobec klasy udzielona przez wychowawce lub innego nauczyciela,

b) pochwata dyrektora szkoty udzielona wobec uczniow szkoty,

c) dyplom uznania przyznany przez wychowawceg, dyrektora szkoty lub Rade
Rodzicow,

d) nagrody rzeczowe przyznawane przez wychowawce, dyrektora szkoty lub
Rade¢ Rodzicow,

e) swiadectwo z wyrdznieniem — zgodnie z przepisami MEN,

f) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicow ucznia.

Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg ucznia.

Uczen moze by¢ ukarany za razgce naruszenie obowigzkow ucznia, a w

szczegolnoscei za:

a) czeste, nieusprawiedliwione spdznienia,

b) szczegodlnie wulgarne, agresywne zachowanie,

C) wagarowanie, zbiorowg lub indywidualng ucieczke z lekcji,

d) pobicie,

e) kradziez, ukrywanie, niszczenie dziennika lekcyjnego lub innych dokumentow
szkolnych,

f) umyslne niszczenie mienia szkoty lub wlasnosci innych osob,

g) wyludzanie pieni¢dzy i innych przedmiotow,

h) fizyczne, psychiczne zngcanie si¢ nad kolezankami, kolegami, innymi osobami
lub zwierzetami,

I) picie alkoholu, palenie papierosow, zazywanie srodkow psychoaktywnych.

Stosuje si¢ nastepujace kary za czyny udowodnione:

a) upomnienie ustne ucznia przez wychowawce klasy,

b) nagana pisemna na forum klasy udzielona przez wychowawce,

C) nagana udzielona uczniowi przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy
za powtarzajace si¢ akty wandalizmu, powtarzajace si¢ kradzieze, pobicia,
zazywanie S$rodkow psychoaktywnych, powtarzajace si¢ zngcanie nad
kolegami, innymi osobami badz zwierzgtami, lub gdy kary wymienione w p.7,
podpunkt a) 1 b) nie wptyng na zmian¢ zachowania,

d) przeniesienie do rownolegltej klasy na wniosek wychowawcy zaakceptowany
przez dyrektora szkoty,
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e) dyrektor szkoty moze wystagpi¢c do kuratora o$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoly w nastepujacych sytuacjach: pobicie ze
szczegblnym okrucienstwem, nagminne kradzieze i pobicia, zazywanie i
dystrybucj¢ srodkéw psychoaktywnych, nagminne zngcanie si¢ psychiczne i
fizyczne nad kolegami, innymi osobami badz zwierzg¢tami,

8) Zawieszenie wykonywania kary na okres probny i tryb odwotania si¢ od decyzji o
ukaraniu ucznia:

a) wykonywanie kary moze by¢ zawieszone w stosunku do ucznia tylko jeden raz
w ciggu roku szkolnego,

b) wykonywanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz 2
miesigce) przez osobe nakladajacg kare, jesli uczen uzyska poreczenie Rady
Uczniow Szkoty, Samorzadu poziomu klas, wychowawcy klasy lub cztonka
Rady Pedagogicznej,

C) jezeli w czasie zawieszenia wykonania kary uczen udowodni swoim
postgpowaniem, ze jego celem jest trwata poprawa zachowania i naprawi
wyrzadzong szkode lub krzywde (o ile jest to mozliwe), osoba majaca
wykona¢ kare odstepuje od jej natozenia, a o swej decyzji informuje ucznia,
jego rodzicdéw i1 osoby poreczajace,

d) jezeli w czasie zawieszenia kary uczen nie poprawi swego zachowania i nie
naprawi wyrzadzonej szkody lub krzywdy (cho¢ jest to mozliwe), osoba
majaca wykona¢ karg¢ naklada ja, a o swej decyzji informuje pisemnie ucznia,
jego rodzicdéw i1 osoby poreczajace,

€) uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do odwotania si¢ od
decyzji wychowawcy o ukaraniu do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od
powiadomienia 0 wymierzeniu kary przez ztozenie podania z uzasadnieniem,

f) dyrektor szkoly rozpatruje podanie w ciggu tygodnia od daty jego przyjecia i
informuje rodzicow ucznia o podjetej decyzji,

g) od kar wymierzanych przez dyrektora szkoly rodzice ( prawni opiekunowie)
maja prawo odwotaé si¢ za posrednictwem dyrektora do komisji w skladzie:
pedagog, przedstawiciel Rady Rodzicow, opiekun Samorzadu Szkolnego w
terminie 14 dni od powiadomienia 0 wymierzeniu kary. Decyzja podjeta przez
komisj¢ jest ostateczna.

9) Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) podpisuja nagane udzielong przez
wychowawce lub dyrektora szkoty.

§ 24 a Rekrutacja uczniow

. Przyjecie do klasy pierwszej uczniow, ktorzy zamieszkuja w obwodzie szkotly
nastepuje z urzedu na podstawie zgltoszenia wyboru szkoty .

(Skreslony).

. Kandydaci spoza obwodu moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej (jezeli szkota
dysponuje wolnymi miejscami) po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego na
wniosek rodzicow/prawnych opiekunow ztozony do dyrektora szkoty. Do wniosku,
nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace speinianie przez kandydata kryteriow
okreslonych w uchwale nr XIII/568/16 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 21 stycznia
2016 r. w sprawie okreslenia kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym do klasy pierwszej szkoty podstawowej prowadzonej przez Miasto
16dz, dla kandydatow zamieszkatych poza obwodem tej szkoly oraz przyznania im
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okreslonej liczby punktow (Dz.Urz. woj. Lodzkiego z dn. 29 stycznia 2016 r., poz.
452)

(Skreslony).

5. Dzieci posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktore sa spoza

10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

obwodu, a ubiegaja si¢ o przyjecie do szkoty, takze podlegaja postgpowaniu
rekrutacyjnemu.

Whioski o przyjecie do szkoty dziecka zamieszkujacego poza obwodem szkoty beda
rozpatrywane przez szkolng komisje rekrutacyjng powotang przez dyrektora szkoty.

(Skreslony).

W przypadku uzyskania przez grupe kandydatow réwnej ilosci punktéw, komisja
rekrutacyjna, ustalajac kolejnos¢ klasyfikacji, bierze pod uwage miejsce szkoty na
liscie preferencji kandydata (w porzadku od najbardziej do najmniej preferowane;).

(Skreslony).
(Skreslony).

Szkolna komisja rekrutacyjna opublikuje listy zawierajace imiona i nazwiska
kandydatéw zakwalifikowanych i1 niezakwalifikowanych uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia do szkoty.

Listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych zostang opublikowane
zgodnie z harmonogramem zamieszczonym na stronie internctowej Urzedu Miasta
Lodzi.

(Skreslony).

Szkolna komisja rekrutacyjna opublikuje liste kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
lub informacj¢ o liczbie wolnych miejsc zgodnie z harmonogramem zamieszczonym
na stronie internetowej Urzedu Miasta Lodzi.

(Skreslony).
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 nieprzyjetych rodzice/prawni opiekunowie kandydata moga wystapi¢ do

szkolnej komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjecia
kandydata do szkoty.

Komisja w terminie 5 dni sporzadza uzasadnienie, ktore zawiera przyczyne odmowy
przyjecia, najnizszg liczbe punktow uprawniajacych do przyjecia, liczbe punktow,
ktore uzyskal kandydat.

W terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia rodzice/prawni opiekunowie moga
ztozy¢ odwolanie od rozstrzygnigcia komisji do dyrektora szkoty.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia odwotania, rodzice moga wnie$¢ skarge do
sadu administracyjnego na rozstrzygnigcie dyrektora.

Szkota przeprowadza postgpowanie uzupelniajace, jezeli po zakonczeniu
postepowania rekrutacyjnego, nadal dysponuje wolnymi miejscami. Postgpowanie to
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22.

23.

przeprowadza si¢ zgodnie z kryteriami opisanymi w ustgpie 3 1 zasadami
dotyczacymi postepowania rekrutacyjnego.

O ilosci wolnych miejsc w klasach, do ktorych przeprowadza si¢ rekrutacje
uzupeltniajaca decyduje dyrektor szkoty.

(Skreslony).

Postanowienia koncowe

§25.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§26.
Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremonial szkolny.
§27.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkotle gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja
odrgbne przepisy.

Wszelkiego rodzaju dziatalno$¢ gospodarcza na terenie szkoly moze by¢ prowadzona
jedynie za pisemnym zezwoleniem dyrektora szkoty.

W szkole moze powsta¢ Rada Szkoty zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty.

Tekst niniejszego statutu wchodzi w zycie z dniem 1.09.2009 r.

Ujednolicony tekst statutu szkoty ogtasza dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia.
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