KLAUZULA INFORMACYIJNA

dla kandydatow zgtoszonych do klasy pierwszej

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO) informujemy, ze:

Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 184 im. Ludwika Waryniskiego w todzi z siedzibg

91-496 t6dz, ul. Syrenki 193, tel. (42) 658-24-01, e-mail: kontakt@sp184.elodz.edu.pl

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowaé poprzez e-mail:

kontakt@rodo.radomsko.pl badz telefonicznie: 502-740-777. Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowac we

wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez szkote oraz korzystania z praw zwigzanych

z przetwarzaniem danych.

Dane osobowe kandydatéw oraz ich rodzicow/opiekunéw prawnych bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia

postepowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. w celu wykonania obowigzku prawnego, w zwigzku

z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. 2018 poz. 996 ze zm.), ktdra okresla tres¢ zgtoszenia

kandydata do szkoty oraz oswiadczenia.

Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢ uprawniony podmiot obstugi informatycznej przetwarzajacy

dane osobowe na podstawie umowy powierzenia oraz inne podmioty uprawnione do uzyskania takich informac;ji

na podstawie przepisow prawa.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panistwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.

Dane osobowe kandydatéw oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego bedg przetwarzane (w tym przechowywane)

przez okres wskazany w art. 160 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe, w zakresie:

o kandydatow przyjetych: nie dtuzej niz do konca okresu uczeszczania do szkoty,

© kandydatéw nieprzyjetych: przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga
do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepiséw prawa, posiada Pani/Pan prawo do:

o dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 RODO,

o sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO,

o ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 RODO.

Nie przystuguje Pani/Panu prawo do usuniecia danych osobowych (w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b,d RODO), prawo

do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO, a takze prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania

danych osobowych, o ktéorym mowa w art. 21 RODO, gdyz podstawg prawng przetwarzania danych osobowych kandydata

jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania

decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczgce przyjecia do szkoty nie

zapadajg automatycznie oraz, ze nie buduje sie zadnych profili kandydatéw.

Rodzicom/opiekunom prawnym kandydata, jezeli stwierdzg, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza

obowigzujgce przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi, zgodnie z art. 77 RODO, do Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych.

Podanie danych zawartych w zgtoszeniu wynika z przepiséw prawa i jest Pani/Pan obowigzana/y do ich podania.

Konsekwencja niepodania danych bedzie nierozpoznanie sprawy.



